Zamestnavatel Cestovny prikaz
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Siihlas zamestnanca (§ 57 z / . ) podpis zodpovedného zamestnanca vyslaného na pracovnu cestu
batum a podpis zamé.s.ia.;ﬁca, ktoryuprawl vyuctovanie Datuma podmspruemcu(preukaztotoinostr) Détum a podpis pokladnika Schvalil (datum a podpis)
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Vyiictovanie pracovnej cesty
( PouZ. | Vzdia-| Pocet | Plnenie Nahrady pri pracovnej ceste ° Iné
, ODCHOD - PRICHOD ') dopr. (lenost| hodin | pracov. ypp ] ) nahrady !
Déatum miesto rokovania prostr. prekaz.|  uloh [ Gestoyns Nutng Spolu Upravené
podeéiarknite . i || TIRLAGE amiestna | Stravné | Noclazné | vedlajsie
) ) ) |od-do| preprava vydavky %)
hod. | skr. | km | hod. | hod. € € € € € € €
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Bezplatne boli poskytnuté 7)
£ Spolu €
Rariajky Obed Vecera
(preciarknut stravné neposkytnuté bezplatne)
Poznimby: Preddavok €
') Cas odchodu a prichodu vypliite podfa cestovného poriadku.
) Pouzity dopravny prostriedok uvddzajte v skratke:
0 - osobny vlak AUS - auto sluzobné Doplatok - Preplatok €
R - rychlik AUV - auto viastné _—
LA - ﬁgttg&gs 383 1?28825'&25 Sl'elzjgfnt;:ny Vyhlasujem, ze som vietky tdaje uviedol tipine a spravne.
‘) Pocet km uvadzajte len pri pouZiti iného ako verejného hromadného dopravného prostriedku.
‘) § 37 zékona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach:
Cas, ktory na pracovnej ceste spadé do pracovného ¢asu zamestnanca, straveny bez jeho zavinenia inak ako pinenim pracovnych tloh sa povazuje za vykon prace.
°) Ndrokové nahrady sa poskytujii podla § 5 ods. 2 zakona . 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.
*) Nendrokové nahrady v zmysle § 9 zkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach: Zamestndvatel, ktory nie je rozpoétovou organizdciou alebo prispevkovou
organizaciou okrem prispevkovej organizicie, ktorej objem vydavkov na mzdy, platy, sluzobné priimy a ostatné osobné vyrovnania je vy3si ako prispevok
zriadovatela, a zamestnavatel, ktory je obcou alebo vy3sim tzemnym celkom, ak st zamestnanci obce alebo vySsieho uzemného celku odmeriovani podta
osobitného predpisu, moze poskytovat zamestnancom aj iné nahrady stvisiace s pracovnou cestou, s docasnym pridelenim s vyslanim do §tatu Eur6pskej tinie, Di dols i I
S0 vznikom pracovného pomeru, s vykonom préce v zahranicia s cestou v svislost s mimoriadnym vykonom pracg mimo rozvrhu pracovnych zmien do miesta atum a podpis lctovatela
pravidelného pracoviska a spt a vy3sie nahrady, ako ustanovuje tento zakon.
") §5 ods. 2 zdkona ¢. 283/2002 Z. z.: Stravné sa poskytuje podfa prislusného opatrenia MPSVR SR vo vyske, platnej v ¢ase konania pracovnej cesty; § 5

ods. 6: Ak zamestnavatel preukdzane zabezpeci zamestnancovi na pracovnej ceste pine bezplatné stravovanie, stravné sa neposkytuje; ak preukdzane zabezpedi

stravovanie Ciastocne bezplatné, stravné sa timerne krati podfa § 5 ods. 1 a7 7.



